
DIRIGEANTS : 43M$

SALARIES : 0 !

DIRIGEANTS PROTEGES

SALARIES LIQUIDESNON !NON !
Nortel Networks SA, qui sommes-nous ?

— NORTEL est une multinationale canadienne qui a racheté une technologie de
téléphonie sans-fil à Matra Communication, fleuron de l’industrie des télécoms
française.

— Nous étions 90000 employés en 2000 à travers le monde,  aujourd’hui moins de
26000 !

— NNSA est la filiale française, centre d’excellence de l’activité GSM/GSM-R.
— Sur la France, NORTEL s’est séparé de 2300 employés (sur 3000) en quelques

années, et l’hémorragie continue : 467 postes sont aujourd’hui à supprimer.

Que faisons-nous ?
— Nous fabriquons et vendons des réseaux de téléphonie fixe et mobile dans le

monde qui vous permettent de téléphoner chaque jour.
— 90% des appels passés sur le réseau Bouygues utilisent nos équipements !
— 50% des appels passés sur le réseau Orange, c’est grâce à nous !
— Le trafic SNCF est sécurisé par nos équipements. Nous sécurisons 60% des

réseaux ferroviaires dans le monde. C’est encore nous !

Que nous arrive-t-il ?
— Délocalisations de nos emplois, et notre savoir-faire !
— Transfert de la propriété intellectuelle au Canada!
— Gestion catastrophique de la part de nos dirigeants !
— Erreurs stratégiques et financières répétées de la direction nord-américaine

depuis 2000!
— Nous avons contribué à la richesse de Nortel et on nous spolie !

Pourquoi ce tract ?
— Vous informer : la direction nord-américaine nous liquide! Et fait payer à la

collectivité française cette restructuration en nous liquidant .
— Nortel Canada ponctionne 300M! à sa filiale française et 43M! de bonus ont été

versés à ses dirigeants.
— Pourtant près de 2.7 milliards de cash sont disponibles dans le groupe.

Nous sommes en grève et notre mobilisation sera sans limite jusqu’à satisfaction
de nos revendications !

Les Salariés de NNSA en Grève soutenus par la CFTC                          et la CGE-CGC



Nous, les salariés de Nortel en France (684 personnes) avons

entamés  une grève 24h/24 et 7 jours /7 sur le site de

Châteaufort (78 Yvelines) depuis le 7 juillet 2009.

Le fonctionnement des réseaux de téléphones portables

(Bouygues, Orange, …) dépendent de notre travail.

Nous voulons faire entendre à la direction et à l’administrateur

judicaire Franck Michel notre colère contre la procédure de

liquidation.

Nos liquidateurs Ernst & Young « administrent » toutes les

sociétés de Nortel en Europe depuis sa mise sous protection

des créanciers, le 14 Janvier 2009. Ils bloquent notre trésorerie

en Angleterre et nous ponctionnent des honoraires

pharaoniques.

Nortel Networks licencie 467 postes sur le dos du contribuable

français.

Nous avons manifesté notre colère le 10 juillet devant le siège

de Ernst & Young à la Défense mais cela ne suffit pas.

Notre motivation et notre détermination sont intactes pour

obtenir des conditions de départ décentes pour ceux qui nous

quittent.

Le mardi 14 juillet 2009

Salariés de Nortel Networks

 en grève illimitée
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